Vedtekter "Indre @stfold Drillklubb”

Indre @stfold Drill ble stiftet 24. april 2013 (stiftet som Hobgl Drill, endret navn til Indre @stfold
Drillklubb 7. november 2017). Vedtekter revidert av ekstraordinzert arsmgtet 7. november 2017.

§ 1Organisasjon
Indre @stfold Drillklubb, stiftet Hobgl Drill 24. april 2013, er tilsluttet Norges Musikkorps Forbund
(NMF) med tilhgrighet NMF @st.

§ 2Formal

Indre @stfold Drill er en selvstendig drilltropp som gnsker a tilby et godt treningsmiljg og sosial
moteplass for medlemmene i drilltroppen. Gjennom samhold og samarbeid skaper vi en trygg og god
ramme for maloppnaelse, mestring og prestasjon.

Vi vil fremme drillglede og medlemmenes drillprestasjoner ved a:

e deltailokale og nasjonale drillkonkurranser, drillstevner og andre drillarrangementer.
e arrangere seminarer, oppvisninger og andre arrangementer i Indre @stfold.
e tilby koreografi, instruksjon og kurs til drilltroppens medlemmer.

§ 3 Juridisk person
Foreningen er selveiende og en frittstdende juridisk person med upersonlig og begrenset ansvar for
gjeld.

§ 4 Medlemmer

§ 4.1 Opptak av medlemmer

e Styret tar opp medlemmer som har interesse og anlegg for drilling.

e Utgvere i drilltroppene kan bli medlemmer fra august/september det dret de fyller 7 ar.
e Drilltroppen har ingen gvre aldersgrense.

e Medlemskap for barn som ikke er fylt 15 &r ma vaere skriftlig godkjent av foresatte.

e Alle medlemmer i Indre @stfold Drill blir automatisk medlem i NMF.

§ 4.2 Forutsetning for medlemskap

e Medlemskapet er frivillig, men medlemmene skal oppfylle sine forpliktelser i drilltroppen.

e Alle medlemmer plikter & fglge Indre @stfold Drills og NMFs vedtekter, reglement og lovlige
vedtak.

e Alle nye medlemmer skal levere inn medlemskapsopplysninger pa gjeldende
innmeldingsskjema.

e Utpvende medlemmer skal mgte pé gvelser, oppvisninger og andre oppdrag til avtalt tid. |
tilfelle fraveer skal instruktgr/troppsleder ha beskjed i god tid.

e Ved endring av registrerte opplysninger skal medlemmene snarest mulig gi melding til Indre
@stfold Drills styre.
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e Nevnte opplysninger gis videre pa gjeldende skjema/medium for registrering i NMFs
medlemsdatabase. Det gis ikke adgang til reservasjon mot registrering.

e Drillstaver, drillflagg, poms, trommer, uniformer, drakter og utstyr eid av Indre @stfold Drill
skal holdes i god stand. Uforsiktig behandling kan medfgre gkonomisk ansvar for
medlemmer/foresatte.

e Styret kan innvilge et medlem permisjon for et bestemt tidsrom dersom saerlige grunner taler
for det. Permisjon fritar ikke for & betale kontingent med mindre hele den perioden
kontingentbetalingen er beregnet for omfattes av permisjonen. Utstyr mad leveres inn etter
tre maneders permisjon dersom styret krever det.

e Medvirkning i andre drilltropper, eller bruk av Indre @stfold Drills eiendeler i andre dans og
drill aktiviteter ma godkjennes av styret.

§ 4.3 Rapporteringsplikt

e Indre @stfold Drill fglger kalenderaret.

e Drilltroppen skal hvert &r sende arsrapport og medlemsopplysninger til NMF pa avtalt
skjema/medium til en hver tids fastsatte frist.

e Indre @stfold Drill skal 1. oktober hvert &r sende &rsrapport og medlemsopplysninger til NMF
pa avtalt skjema.

e Troppen skal betale kontingent til NMF innen 1. februar. Kontingenten regnes etter troppens
registrerte medlemstall per 31. desember.

§ 4.4 Utmelding

e Medlemmer som gnsker @ melde seg ut ma gi melding om dette til Indre @stfold Drills styre.
e Medlemmer meldes ut av NMF ved utmelding fra Indre @stfold Drill.
e Betalt kontingent refunderes ikke ved utmelding.

§ 4.5 Suspensjon og eksklusjon

e Styret kan iverksette disiplinaere tiltak overfor medlemmer som ikke retter seg etter gyldige
vedtekter, regler og vedtak, eller er til skade for drilltroppens aktivitet.

e Styret kan suspendere medlemmer for et bestemt tidsrom.

e |grovere tilfelle kan arsmgtet vedta eksklusjon.

e Drilltroppens suspensjons- og eksklusjonsvedtak kan ankes inn for NMF.

§ 5 Stemmerett og valgbarhet

Alle medlemmer har stemmerett og er valgbare til tillitsverv i Indre @stfold Drill.

§ 6 Kontingent

Medlemmene er forpliktet til & betale kontingent innen 30. september og 31. januar.

Kontingenten fastsettes av arsmgtet. Medlemmer som skylder kontingent for mer enn to ar, har ikke
stemmerett eller andre rettigheter og kan av styret strykes som medlem av Indre @stfold Drill.
Strykes et medlem, kan det ikke tas opp igjen fgr skyldig kontingent er betalt.

§ 7 Tillitsvalgte

De utgvende medlemmene skal velge to eller tre tillitsvalgte. Det skal dessuten velges én
vararepresentant til disse. Disse velges for ett ar av gangen ved arets begynnelse. De tillitsvalgte
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representerer alle drillerne. De skal informeres og hgres om alle spprsmal av generell betydning for
medlemmene. De har rett til & ta opp med styret ethvert spgrsmal av interesse for medlemmene.

Tillitsvalgte mottar ikke honorar for sine verv. Utgifter til godtgjgrelse og refusjon for faktiske utgifter
skal fremga av budsjett og regnskap.

§ 8 Arsmate

§ 8.1 Status
e Arsmgtet er Indre @stfold Drills hgyeste myndighet.

§ 8.2 Arsmeteperiode, innkalling, og saker til arsmotet

e Ordinaert drsmgte avholdes innen fgrste kvartal.
o Arsmgtet innkalles av styret med minst fire ukers varsel.
o Styrets drsmelding, revidert regnskap, valgkomiteens innstilling og saker til
behandling pa arsmgtet skal sendes medlemmene senest 2 uker fgr drsmgtet.
o Forslag som skal behandles pa arsmgtet skal veere sendt til styret senest to uker fgr
arsmoptet.
o Fullstendig saksliste ma veere tilgjengelig for medlemmene senest en uke fgr
arsmgtet.
e Ekstraordinzert &rsmete dersom styret i Indre @stfold Drill eller 1/3 av drilltroppens
stemmeberettigede medlemmer krever det.
o Innkallingen sendes ut minimum to uker fgr ekstraordinzert arsmete.
o Fullstendig saksliste ma veere tilgjengelig for medlemmene senest en uke for det
ekstraordinzere arsmgtet.

§ 8.3 Representasjon, rettigheter og voteringer

e Alle medlemmer har adgang til arsmgtet. Arsmotet kan invitere andre personer og/eller
media til a veere til stede.
e Fgplgende har tale-, forslags- og stemmerett:
o Medlem som har fylt 15 ar eller dennes foresatt.
o For medlemmer under 15 ar kan en foresatt mgte med tale-, forslags- og
stemmerett.
o Styrets medlemmer i alle saker, dog ikke stemmerett under behandling av
arsmelding og regnskap.
e Fplgende har tale - og forslagsrett:
o Medlemmer som ikke er fylt 15 ar.
e Fplgende har talerett:
o Representanter fra NMF
o Arsmgtet kan gi talerett til hvem det matte gnske.
e Gyldig vedtak krever alminnelig flertall/mer enn halvparten av de avgitte stemmene, dersom
ikke annet er bestemt i vedtektene.

§ 8.4 Arsmotets dagsorden

e Arsmgtet skal behandle fglgende saker:
o Konstituering
o Apning
o Navneopprop
o Godkjenning av innkalling
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Godkjenning av dagsorden/saksliste
Valg av mgteledelse

Valg av referenter

Valg av protokollunderskrivere

Godkjenning av arsmelding og revidert regnskap.
Saker fremmet av drilltroppens styre og medlemmer.
Plan og budsjett, herunder medlemskontingent.

Valg
o
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De som velges ma ha fylt 15 ar nar de tiltrer,
ha gyldig medlemskap i NMF og ha sagt seg villige til a motta verv.
Styremedlemmer kan veere:

= utgvende medlemmer over 15 ar

= foreldre til utgvende medlemmer

= andre voksne som gnsker a bidra/delta
For styremedlemmer kan kontingenten settes til kr O,-.
Valg skal vaere skriftlig dersom noen krever det.
Arsmeotet er vedtaksfgrt med det antall stemmeberettigede medlemmer som mgter.
Ingen har mer enn én stemme, og stemmegivning kan ikke skje ved fullmakt.
Nar et valg foregér enkeltvis og en kandidat ikke oppnar mer enn halvparten av de
oppgitte stemmene, foretas bundet omvalg mellom de to kandidatene som har
oppnadd flest stemmer.
Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjgres valget ved loddtrekning.

Styrets leder for 2 &r. Denne ma ha fylt 18 ar.
Nestleder for 2 ar. Motsatt ar som for styrets leder.
Kasserer for 2 ar.
Styremedlemmer (minimum to ihht §9)
En pa valg for 2 &r og to for 1 ar.
Kontrollkomité med minst 2 medlemmer (som ikke allerede har styreverv)
Troppsledere (minimum to)
= Entroppsleder sitter i styret med oppgave a vaere bindeledd mellom styret
og drilltroppen.
Tre medlemmer i valgkomiteen (som ikke allerede har styreverv)
= Leder for valgkomiteen velges saerskilt.

§ 9 Styret

Styret bestar av leder og minimum fire styremedlemmer. Styremedlemmer (herunder
varamedlemmer) ma tegne medlemskap.

| konstituerende styremgte fordeles ansvar for faglige/praktiske ansvarsomrader til
styremedlemmene. Styret er hgyeste myndighet mellom drsmgtene.

§ 9.1 Styrets sammensetning og konstituering

Styret bestar av leder, nestleder, kasserer, to eller flere styremedlemmer.
| konstituerende styremgte fordeles ansvar for faglige/praktiske ansvarsomrader til
styremedlemmene.

O

Eksempel pa faglige/praktiske ansvarsomrader:
= sekretaer
= terminliste/aktivitetsoversikt
= turleder
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= arrangementsansvarlig

§ 9.2 Fullmakter

Styret skal lede Indre @stfold Drill etter de vedtak drsmgtet har fattet.

Styret kan nedsette de utvalg og komiteer det er behov for og utarbeide instruks for disse.
Styret kan revidere og utforme de regler og instrukser det som er ngdvendig for en
hensiktsmessig styring av Indre @stfold Drills ansvar og aktiviteter.

Administrere og fgre ngdvendig kontroll med Indre @stfold Drills gkonomi.

Styreleder og/eller nestleder og et styremedlem tegner Indre @stfold Drill.

§ 9.3 Innkalling til styremeter - beslutninger

Styret innkalles nar leder eller tre av styrets medlemmer finner det ngdvendig.

| Indre @stfold Drill innkalles instruktgrene til styremgtene.

Instruktgrene har ikke stemmerett i styret.

Styret er beslutningsdyktig nar minst 3 av de stemmeberettigete styremedlemmene er til
stede. | ikke fulltallige styremgter kan et styremedlem forlange saken forelagt fulltallig styre
for gyldig vedtak kan fattes.

Ved stemmelikhet teller styrelederens, eventuelt mgtelederens, stemme dobbelt.
Styrevedtak skal protokollfgres. Protokollene sendes styrets medlemmer og revisor(er).
Indre @stfold Drills medlemmer skal informeres om de vedtak som er gjort.

§ 9.4 Arsavslutning

Styret skal utarbeide drsmelding og avslutte regnskapet for hver arsmgteperiode.
Regnskapet skal revideres av revisorer valgt av arsmgtet.

§ 9.5 Personalansvar

Styrets leder foretar engasjement, ansettelser og oppsigelser, og har fullmakt til & innga
Ignns - og arbeidsavtaler.

Styrets leder er ansvarlig for & innhente politiattest pd dem som har tillits- eller
ansvarsforhold overfor mindreéarige eller utviklingshemmede.

Styrets leder utgver daglig personalansvar.

§10 Komiteer

§10.1 Revisjon
Kontrollkomitéen skal giennomga regnskapet for hver drsmgteperiode og legge fram beretning for

arsmetet.

Kontrollkomitéen skal pase at

midler gar til de aktivitetene som arsmegtet har fattet vedtak om
idrettslaget har gkonomisk kontroll internt
arsregnskapet og deldrsrapporter gir et riktig bilde av driften

§10.2 Valgkomiteen
Valgkomiteen skal innstille valgbare kandidater til tillitsverv etter §8.4.

/ A\ . M
5 Mt —

Ane. (\j=—




§11 Uenighet og tvister

Uenighet og tvister om vedtektenes forstaelse forelegges kretsstyret med forbundsstyret som
ankeinstans.

§12 Opplesning og utmelding av NMF

Opplgsning av Indre @stfold Drill kan bare behandles pa ordinaert arsmote. Blir opplgsning
vedtatt med minst 2/3 flertall, innkalles ekstraordinaert arsmgte 3 maneder senere.
Sammenslutning med andre foreninger anses ikke som opplgsning av Indre @stfold Drill.

| tilfelle opplgsning skal drilltroppens midler plasseres i bank pa sperret, rentebaerende
konto. | perioden fram til et ny drilltropp er opprettet skal denne konto disponeres av NMF
@st. Denne bestemmelsen gjelder ikke ved sammenslaing av annen tropp.

Det siste ordinzere arsmgtet kan bestemme at drilltroppens midler og eiendom skal
overfares til NMF @st dersom ny drilltropp ikke er reorganisert innen 5 ar.

Utmelding fra NMF ma skje ved skriftlig melding til NMF senest 15. november, for at
utmeldingen skal vaere gyldig fra 1. januar neste ar.

Ved utmelding tapes all rett til NMFs verdier.

§13 Vedtektsendringer

Arsmetet kan endre disse vedtektene med 2/3 flertall.

Ikrafttredelse

Disse vedtektene trer i kraft fra og med 7. november 2017.
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